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คํานํา 

 

 กศน.ตําบลขะเนจ้ือเปนหนวยจัดกิจกรรมการเรียนรูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
สังกัดศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอแมระมาด มีบทบาทหนาท่ีในการจัดและ
สงเสริมการเรียนรูใหแกประชาชนในชุมชนตําบลขะเนจื้อและพัฒนา กศน.ตําบลขะเนจ้ือใหเปนแหลง                 
การเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชนไดอยางท่ัวถึงและครอบคลุมทุกกลุมเปาหมายในพื้นท่ีตําบลขะเนจ้ือ ซ่ึงมี
กิจกรรมหลัก 4  กิจกรรม คือ 1. ศูนยขอมูลขาวสารของชุมชน (Information center) 2. ศูนยสรางโอกาส                
การเรียนรู (Opportunity)  3. ศูนยการเรียนรูชุมชน(Learning Center ) 4. ศูนยชุมชน(Community Center) 
 ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินการจัด กศน. ไดสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของผูเรียน 
ผูรับบริการและชุมชนไดอยางมีคุณภาพ จึงไดจัดทําแผนพัฒนาการจัด กศน.ตําบล(พ.ศ.2554-2556) โดยให
ผู เ รียน  ผู รับบริการและชุมชนมีสวนรวมในการจัดทํา  เพื่อกําหนดทิศทางในการจัด  กศน .ใหชัดเจน                    
มีแผนปฏิบัติการที่เปนรูปธรรมและใชเปนแนวทางในการติดตามและประเมินผลการจัด กศน.ใหเปนไป                
ตามจุดมุงหมายของการจัดการศึกษา 
 กศน.ตําบลขะเนจ้ือจึงหวังวาเอกสารแผนพัฒนาการจัด กศน.ตําบลขะเนจื้อจะเปนประโยชนตอหัวหนา 
กศน.ตําบลขะเนจื้อ ครู กศน.และภาคีเครือขายใชเปนแนวทางในการจัด กศน.ใหกับกลุมเปาหมาย 
อยางมีคุณภาพตามมาตรฐาน กศน. 
 
 

 
 

นางฐานิตา   โคตรประทุม 
หัวหนา กศน.ตําบลขะเนจื้อ 

                                                                                              พฤษภาคม 2554 
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ตอนท่ี 1 
ภาพรวม กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 

 

ขอมูลพ้ืนฐานของกศน.ตําบลขะเนจื้อ 
ตําบลขะเนจื้อ  มีสภาพพื้นท่ีสวนใหญเปนภูเขาสูงและ เปนปาไม มีพื้นเปนท่ีดอน แตบางหมูบานเปนท่ี

ราบลุมเชิงเขา มีการตั้งบานเรือนเปนหยอม ๆ และกระจัดกระจาย มีเนื้อท่ีสําหรับทํานาเพียงเล็กนอยกระจายอยู
ท่ัวไป สภาพภูมิอากาศมี 3 ฤดู คือ ฤดูฝน ฤดูรอน และฤดูหนาว ในฤดูฝนพื้นท่ีท่ีเปนท่ีดอนมี การปลูกพืชไรและ
ไมผลไมยืนตน มีพื้นท่ีท้ังหมด 102,694 ไร เปนพื้นท่ีทําการเกษตรประมาณ 19,239 ไร ท่ีอยูอาศัย 785 ไร 
สําหรับท่ีตั้งของสวนราชการ มีพื้นท่ีประมาณ 390 ไร ท่ีเหลือเปนท่ีสาธารณะ ปาเส่ือมโทรม  ปาสงวน  ฯลฯ  
ประมาณ  82,280  ไร 
เสนทางการคมนาคม  
 การคมนาคมของตําบลขะเนจื้อ  มี  11 หมูบานท่ีมีถนนสามารถใชรถยนตและจักยานยนตได              
สวนอีก 3  หมูบานการคมนาคมเปน การเดินทางดวยทางเทาซ่ึงสามารถเดินทางไดเฉพาะฤดูแลงเทานั้น                
ในฤดูฝนจะการเดินทางจะถูกตัดขาดอยางส้ินเชิง  
 เสนทางการเดินทาง   
 มีถนนสายหลักในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง 2 สาย คือ  
               1.  ถนนสายแมระมาด - บานตาก ระยะทางประมาณ 80 กิโลเมตร 
               2.  ถนนสายแมสอด - ทาสองยาง ระยะทางประมาณ 40 กิโลเมตร 
              มีถนนลาดยาง ในความรับผิดชอบของสํานักงานเรงรัดพัฒนาชนบท 2 สาย คือ 
              1.  ถนนสายแมระมาดนอย – บานทุงมะขามปอม ระยะทางประมาณ10 กิโลเมตร 
              2.  ถนนสายปาไร – บานแมระมาดนอย ระยะทางประมาณ 3 กิโลเมตร 
อาณาเขตติดตอ 
 ทิศเหนือ    ติดตอกับตําบลแมหละ อําเภอทาสองยาง 

ทิศใต    ติดตอกับอําเภอแมระมาด 
 ทิศตะวันออก   ติดตอกับตําบลแมตื่น และตําบลสามหม่ืน 

ทิศตะวันตก   ติดตอกับแมน้ําเมย ซ่ึงกั้นพรมแดนไทย-พมา 
สภาพพ้ืนท่ีและระบบสาธารณูปโภค 
              มีลําน้ํา ลําหวย 15 สาย ไดแก หวยข้ีเทอ หวยแมระมาด หวยแมระมาดนอย หวยแหง หวยปลากอง หวย
ไรดินแดง หวยหมอวา หวยงูเหา หวยน้ําใส หวยขะเนจื้อ หวยผาลี หวยผานอย หวยคด หวยน้ําแยก หวยน้ําดิบ  
และบึง หนอง สระนํ้า อีก 5 แหง  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญในพื้นท่ีตําบลขะเนจื้อ คือ หินสี และปาไม 
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จํานวนประชากร 
             จํานวนประชากรในเขต อบต. 7,982 คน และมีหลังคาเรือนจํานวน 2,658 หลังคาเรือน                     
ตําบลขะเนจื้อ หางจากอําเภอแมระมาด 6 กิโลเมตรเศษ  มีหมูบาน 14 หมูบาน ดังนี้ 
              หมูท่ี 1  บานนุบอ ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง                  
              หมูท่ี 2  บานปาไร ประชากรเปนชาวไทยพ้ืนราบ 
              หมูท่ี 3 บานพะละ ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง   
               หมูท่ี 4 บานแพะ ประชากรเปนชาวไทยพ้ืนราบ 
               หมูท่ี 5 บานหวยปูลิง ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 6  บานหวยหมองวา ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 7 บานขะเนจื้อ ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 8 บานแมระมาดนอย  ประชากรเปนชาวไทยพ้ืนราบ 
 หมูท่ี 9  บานหวยแหง ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 10 บานทุงผูเมีย ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 11 บานจกปก ประชากรเปนชาวไทยพ้ืนราบ 
 หมูท่ี 12 บานหวยปลากอง ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
 หมูท่ี 13 บานหนองหลวง   ประชากรเปนชาวไทยพ้ืนราบ 
  หมูท่ี 14 บานซิปะกอ            ประชากรสวนใหญเปนชาวไทยภูเขาเผากะเหร่ียง  
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จํานวนหมูบานและจํานวนประชากร 

หมูท่ี บาน จํานวนครัวเรือน 

(ครัวเรือน) 

ประชากร (คน) ประชากรรวม 

(คน) ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 บานนุบอ 118 190 152 342 

2 บานปาไร 233 315 300 615 

3 บานพะละ 140 270 257 527 

4 บานแพะ 189 285 293 578 

5 บานหวยปูลิง 138 211 235 446 

6 บานหมองวา 250 309 309 618 

7 บานขะเนจ้ือ 409 603 565 1,168 

8 บานแมระมาดนอย 287 429 394 823 

9 บานหวยแหง 136 219 184 403 

10 บานทุงผูเมีย 166 257 239 496 

11 บานจกปก 219 344 331 675 

12 บานหวยปลากอง 131 226 163 389 

13 บานหนองหลวง 142 208 202 410 

14 บานชิปะกอ(กิง่หมองวา) 100 209 191 400 

รวม 2,658 4,075 3,815 7,890 

 

ท่ีมา   : สํานักงานทะเบียนอําเภอแมระมาด  
ขอมูล ณ วันท่ี 30 เดือนเมษายน พ.ศ. 2553 
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ผูนําชุมชน 

 

หมูท่ี ชื่อ – นามสกุล ชื่อหมูบาน ตําแหนง 
1 นายติดา   ทองผกาธารา บานนุบอ ผูใหญบาน 
2 นายชม   ติ๊บตา บานปาไร ผูใหญบาน 
3 นายบูชา   กลาแกรงอาชา บานพะละ ผูใหญบาน 
4 นายคําหม่ืน   การังใจ บานแพะ กํานันตําบลขะเนจ้ือ 
5 นายสอดิ   กลาแกรงอาชา บานหวยปูลิง ผูใหญบาน 
6 นายปรีดี   เลิศวิภา บานหมองวา ผูใหญบาน 
7 นายสุรัตน   ขวัญแกวนากร บานขะเนจ้ือ ผูใหญบาน 
8 นายสําราญ   อินตะ บานแมระมาดนอย ผูใหญบาน 
9 นายจองอย   อาชาสงวน บานหวยแหง ผูใหญบาน 
10 นายทูลิ   กมลาศประวิตร บานตือลือ ผูใหญบาน 
11 นายอุเทน   ชัยรุงทวี บานจกปก ผูใหญบาน 
12 นายสมพงษ   พงคอภิโชติ บานหวยปลากอง ผูใหญบาน 
13 นายมูล   นามโทยะ บานหนองหลวง ผูใหญบาน 
14 นายสุกิจ   กวยโคะ บานซิปากอ ผูใหญบาน 

 
สภาพทางเศรษฐกิจ 
 อาชีพ 
  ประชากรในตําบลขะเนจื้อ  สวนใหญประกอบอาชีพทางดานการเกษตร เชน ทํานา ทําไร   เล้ียงสัตว  
รองลงมา คือ รับจางท่ัวไป  คาขาย  รับราชการ ฯ   
 หนวยงานธุรกิจ 
 โรงสี   2  แหง  
สภาพสังคม 
 การศึกษา 

 1.  สถานศึกษาในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลขะเนจื้อ จํานวน 7 แหง  
- โรงเรียนหวยปลากองวิทยาการ  ทําการสอนระดับประถมศึกษาปท่ีหนึ่งถึง                    

ประถมการศึกษาปท่ีส่ี  
              - โ ร ง เ รี ย น ตื อ ลื อ ร า ษฏ ร พั ฒน า  ทํ า ก า ร สอน ร ะ ดั บป ร ะ ถม ศึ กษ าป ท่ี ห นึ่ ง ถึ ง                      
ประถมการศึกษาปท่ีส่ี  
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              -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขะเนจื้อ หมูท่ี 2  บานปาไร 
             -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขะเนจื้อ หมูท่ี 6  บานหมองวา 
 -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานขะเนจื้อ หมูท่ี 7  บานขะเนจื้อ 
 -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแมระมาดนอย หมูท่ี 8  บานแมระมาดนอย 
 -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวยปลากอง หมูท่ี 12   บานหวยปลากอง 
 2.  สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานพื้นท่ีการศึกษาตาก เขต 2 จํานวน 6 แหง 2 สาขา  

 - โรงเรียนบานขะเนจื้อ   ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปท่ีสาม 
 - โรงเรียนบานปาไร ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปท่ีหก 

 - โรงเรียนกลาโหมราชเสนา ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปท่ีหก 
 - โรงเรียนบานแมระมาดนอย ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปท่ีสาม 
 - โรงเรียนบานแมระมาดนอย สาขาบานแพะ ทําการสอนอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษา                  

ปท่ีส่ี 
  - โรงเรียนบานแมระมาดนอย สาขาหวยปูลิง ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปท่ีส่ี 
  - โรงเรียนบานจกปก ทําการสอนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปท่ีส่ี 

 3.  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” 7 แหง 
 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานนุบอ หมูท่ี  1 

 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานกิ่งหมองวา หมูท่ี  1 
 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานขุนหวยหมองวา หมูท่ี 6 
 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานหวยแหง หมูท่ี9 
 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานตุเบ หมูท่ี 10 
 -  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” บานทีมู หมูท่ี 10 
สถาบันและองคการทางศาสนา 
 -  วัด/สํานักสงฆ 3/12 แหง 
 -  โบสถ 5 แหง 
การสาธารณสุข 
 -  สถานีอนามัยประจําตําบลขะเนจื้อ     2    แหง 
หนวยงานดานความปลอดภัย 
 -  ปอมยามสายตรวจตํารวจ 1 แหง 
 -  ฐานปฏิบัติการของ ตชด. 1  แหง  
 -  ดานตรวจของทหาร 3 แหง    
องคกรในชุมชน 
 -  กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต  4     กลุม 
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 -  กลุมแมบานเคหะกิจ 5     กลุม 
 -  กลุมเยาวชน 4     กลุม 
 -  กลุม อสม 2     กลุม 
 - กลุมวิสาหกิจชุมชน        1   กลุม      
การบริการพื้นฐาน 
การคมนาคม 
 การคมนาคมของประชาชนในตําบลขะเนจ้ือ  มี  11 หมูบาน เดินทางไดสะดวกตลอดป สําหรับอีก  
3 หมูบาน การเดินทางในชวงฤดูฝนจะเดินทางดวยทางเทาเทานั้น 
 มีถนนสายหลัก  จํานวน   2    สาย คือ 
  1.  ถนนสายแมระมาด – บานตาก   
  2.  ถนนสายแมสอด – ทาสองยาง   
 มีถนนลาดยาง  จํานวน   2   สาย คือ 
  1.  ถนนสายแมระมาดนอย – บานทุงมะขามปอม  
  2.  ถนนสายปาไร – บานแมระมาดนอย    
การโทรคมนาคม 
 - ไมมีท่ีทําการไปรษณียโทรเลข , สถานีโทรคมนาคม และสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย
การไฟฟา 
 - หมูบานท่ีมีไฟฟาเขาถึง 11 หมูบาน คือ หมูท่ี 2  บานปาไร,  หมูท่ี  3  บานพะละ,  หมูท่ี  4                
บานแพะ,  หมูท่ี 5  บานหวยปูลิง,  หมูท่ี  6  บานหมองวา,  หมูท่ี  7  บานขะเนจ้ือ,  หมูท่ี  8  บานแมระมาดนอย,  
หมูท่ี  9  บานหวยแหง,  หมูท่ี  10 บานทุงผูเมีย ,  หมูท่ี  11  บานจกปก,  หมูท่ี  13  บานหนองหลวง 

 - หมูบานท่ีไมมีไฟฟาของสํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาคและใชระบบผลิตกระแสไฟฟา พลังงาน
แสงอาทิตย (โซลาเซลล) จํานวน 3 หมูบาน คือ   หมูท่ี 1 บานนุบอ, หมูท่ี 12 บานหวยปลากอง  , หมูท่ี  14   
บานชิปากอ   
แหลงน้ําธรรมชาติ 
 - ลําน้ํา / ลําหวย 16 สาย ไดแก หวยข้ีเทอ, หวยแมระมาด, หวยแมระมาดนอย, หวยแหง,                    
หวยปลากอง , หวยปาไรดินแดง, หวยหมองวา, หวยงูเหา, หวยน้ําใส, หวยขะเนจื้อ,หวยผาลี, หวยผานอย ,          
หวยคด , หวยน้ําแยก , หวยน้ําดิบ , หวยธาตุ 
 - บึง / หนอง / สระนํ้า และ อ่ืนๆ 5 แหง 
แหลงน้ําท่ีสรางขึ้น 
 -  ฝาย 42  แหง 
 -  บอน้ําต้ืน 15  แหง 

-  บอบาดาล 5  แหง 
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 -  ประปาภูเขา 11  แหง 
 -  ประปา (กรมอนามัย)     2   แหง 
 -  สระนํ้า 9  แหง 

ประวัติความเปนมาของกศน.ตําบลขะเนจื้อ 

           กศน. ตําบลขะเนจื้อไดรับการอนุเคราะหจาก ดาบตํารวจ บุญธรรม แหลมคม ซ่ึงเปนเจาของสถานท่ี
แหลงเรียนรูทางเศรษฐกิจพอเพียงบานหมองวาใหการสนับสนุนอาคารสถานที (อาคารของเกษตรอําเภอเกา)ท่ี
ไมใชแลวเปนแหลงการเรียนการสอน ตั้งแต 10 พฤษภาคม 2551 มาจนถึงปจจุบัน     
โครงสรางและการจัดองคกร กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 
              โครงสรางการบริหาร กศน.ตําบลขะเนจื้อ  แบงออกเปน 3 กลุมงาน ดังนี้ 
          1.  กลุมอํานวยการ งานธุรการ และงานสารบรรณ งานอาคารสถานท่ี งานพัสด ุ                     
งานประชาสัมพันธ งานขอมูลสารสนเทศและการรายงาน งานนิเทศภายใน ติดตามและประเมินผล                      
งานเลขานุการคณะกรรมการ กศน.ตําบล  งานประกันคุณภาพภายใน 
           2.  กลุมจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย งานการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ึนพื้นฐาน งานการศึกษานอกระบบตอเนื่อง และงานการศึกษาตามอัธยาศัย งานพัฒนาหลักสูตร ส่ือ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
          3.  กลุมประสานภาคีเครือขาย หนวยงานภาครัฐและเอกชน ไดแก อบต.ตําบลขะเนจ้ือ กํานัน /
ผูใหญบานตําบลขะเนจื้อ โรงเรียนบานแมระมาดนอย โรงเรียนบานขะเนจื้อ วัดบานปาไร วัดบานแมระมาด
นอย วัดบานปาขะเนจื้อ ปภร.ตําบลขะเนจื้อ และตํารวจชุมชนตําบลขะเนจื้อ 
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                                                        โครงสรางและการจัดองคกร 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                             

หัวหนา กศน.ตําบล 

กลุมงานอํานวยการ กลุมงานจัดการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตาม

กลุมงานประสานภาคีเครือขาย 

คณะกรรมการ กศน.ตําบล 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

-  งานธุรการ และงานสารบรรณ 
-  งานอาคารสถานท่ี 
-  งานพัสดุ 
-  งานประชาสัมพันธ 
-  งานขอมูลสารสนเทศและการ
รายงาน 
-  งานนิเทศภายใน ติดตามและ
ประเมินผล 
-  งานเลขานุการคณะกรรมการ กศน.
ตําบล 
-  งานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

-  งานการศึกษานอกระบบระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- งานการศึกษาตอเน่ือง 
-  การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ  
-  การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 

-  การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 
-  งานการศึกษาตามอัธยาศัย 
-  งานพัฒนาหลักสูตร สื่อ นวัตกรรม 

และเทคโนโลยีทางการศึกษา 

-  ชมรม กํานัน/ผูใหญบานตําบลขะเนจื้อ 
-  ตํารวจชุมชนตําบลขะเนจื้อ 
-  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจํา
ตําบล 

-  อบต.ตําบลขะเนจื้อ 

-  ปภร.ตําบลขะเนจ้ือ 

-  วัดบานปาขะเนจือ้ 

-  โรงเรียนบานขะเนจ้ือ 
-  ศูนยเศรษฐกิจพอเพียงบานหมองวา 
-  วัดบานปาไร  
-  วัดบานแมระมาดนอย 

หนวยงานภาครัฐและเอกชน
-  โรงเรียนบานแมระมาดนอย 
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บุคลากร กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 

     
ท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง ระยะเวลาปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

 
1 
2 
3 

 
นางฐานิตา        โคตรประทุม    

 
 
คณะกรรมการ กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 

 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

นายปฏิภาณ     อะนา 
นายคําหม่ืน     การังใจ   
นายบุญธรรม      แหลมพรม  
นายทวีทรัพย       ทองอินตะ  
นายชนาธิป         จันทรฟู                           
นายชม       ติบ๊ตา 
นายมูล       นามโทยะ 
นางสาวโสภา     สนิทอาชา 
นางฐานิตา  โคตรประทุม                    

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

กรรมการและเลขานุการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

นางทิพยนารี     หงษเวียงจันทร 
นายประมวล      คําลําปาง  
   

 
หัวหนา กศน.ตําบล 
ครู ศรช. 
ครู ศรช. 
 

 
2552 – 2554 
2548 – 2549 
2550 – 2551 
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บทบาทหนาท่ี กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 
 กศน.ตําบลขะเนจื้อ มีบทบาทสําคัญในการจัดและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชนเพ่ือ สราง
สังคมแหงการเรียนรู และสงเสริมอาชีพในชุมชน โดยมีหัวหนา กศน.ตําบล เปนกลไกหลักในการขับเคล่ือน
และมีหนวยงานท่ีเกี่ยวของทําหนาท่ีสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานจัดการศึกษาใหกับประชาชน 
 1. บทบาทหนาท่ีของหัวหนา กศน. ตําบล 

1) การวางแผนจัดทําฐานขอมูลชุมชน  จัดทําแผนพัฒนาการจัด กศน. ตําบล และจัดทําแผนปฏิบัติ
การประจําป 

2) การจัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบ ไดแก การสงเสริมการรูหนังสือการศึกษานอกระบบ 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และ การศึกษาตอเนื่อง จัดและสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัย ไดแก สงเสริมการ
อาน จัดและพัฒนาแหลงเรียนรู บริการขาวสารขอมูล และส่ือท่ีหลากหลาย จัดและสงเสริมกิจกรรมหองสมุด
ประชาชนตําบล หองสมุดชุมชน มุมหนังสือบาน 

 3) บริการการเรียนรูในชุมชนรวมกับภาคีเครือขาย 
 -  ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it Center) รวมกับ (สอศ.) 
 -  ชมรมคุมครองผูบริโภค รวมกับ (สคบ.) 
 -  ศูนยการเรียนรู ICT ชุมชนรวมกับ (กระทรวงไอซีที 
 -  มุมวิทยาศาสตรเพื่อชีวิตรวมกับ (สสวท.) 

-  หนวยแพทยเคล่ือนท่ี รวมกับโรงพยาบาล สถานีอนามัย 
-  ธนาคารเคล่ือนท่ี 
-  การปองกันบรรเทาสาธารณภยั รวมกับกรมปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
-  อําเภอเคล่ือนที่ รวมกับอําเภอ 

 4) สรางและพัฒนาภาคีเครือขายการเรียนรูในชุมชน โดยการประสานขอความรวมมือจากภาคี
เครือขาย องคกรชุมชนผูรู ผูทรงคุณวุฒิ ตลอดจนภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือรวมเปนอาสาสมัคร กศน. อาสาสมัคร
สงเสริมการอานเปนตน 
          5) ประชาสัมพันธและเผยแพรแผนงาน โครงการ กิจกรรมและผลการดําเนินงานของ กศน. ตําบล 
ในรูปแบบตางๆ         
  6) รายงานผลการปฏิบัติงาน รายงานขอมูลท่ีเกี่ยวของตามแบบรายงานและระยะเวลาท่ีกําหนด 
และรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปของ กศน. ตําบล 
 2.  ภาคีเครือขาย 
              - โรงเรียนบานแมระมาดนอย 
           -  โรงเรียนบานขะเนจื้อ 
          -  ศูนยเศรษฐกิจพอเพียงบานหมองวา 
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          -  วัดบานปาไร  
           -  วัดบานแมระมาดนอย 
            -  วัดบานปาขะเนจื้อ 
           -  ปภร.ตําบลขะเนจื้อ 
             -  อบต.ตําบลขะเนจื้อ 
              -  ชมรม กํานัน / ผูใหญบานตําบลขะเนจื้อ 
             -  ตํารวจชุมชนตําบลขะเนจื้อ 
              -  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล 
 3.  ทรัพยากร / ส่ิงอํานวยความสะดวก 
 1. อาคารเรียน      1    หลัง 
 2. หนังสือเรียน 
 - ระดับประถม       44   เลม 
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนตน    304    เลม 
 - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   341    เลม 
 3. วารสารส่ิงพิมพ 51   เลม 

 4. โตะ      8    ตัว 
 5. เกาอ้ี     50     ตัว 

 6. ช้ันวางหนังสือ    6     ช้ัน 
 7. ตูเอกสาร        2    ตู 
 8. ชุดโตะ เกาอ้ีไมสัก    1   ชุด ( โตะ 1  ตัว , เกาอ้ี  2  ตัว ) 
 4. การดําเนินการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
        1)  ศูนยขอมูลขาวสารของชุมชน (Information center) 
 1.1) พัฒนาระบบฐานขอมูและสารสนเทศระดับชุมชน ใหครบถวน ถูกตอง ทันสมัยโดยใช
แบบเก็บขอมูลของสํานักงาน กศน. จัดเก็บขอมูลครบถวน เปนปจจุบัน ประมวลผลเปนรายหมูบาน จัดทําระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศ และนํามาใชในการบริหารจัดกิจกรรม กศน. 
 1.2) จัดทําแผนพัฒนการจัด  กศน.  ตําบล  และแผนปฏิบัติการประจําป  นําเสนอแผน                      
ตอคณะกรรมการ กศน. ตําบล และภาคีเครือขาย และเสนอแผนให  ผอ.กศน. อําเภอแมระมาด พิจารณา อนุมัติ 
 1.3) เสนอความรูขอมูลขาวสารสารสนเทศของชุมชน ถูกตองและทันสมัยโดยเสนอขอมูล
สารสนเทศท่ีมีความจําเปนตอการดํารงชีวิตประจําวัน เชนขอมูลเกี่ยวกับ แหลงเรียนรูในชุมชนการตลาดชุมชน 
สินคาชุมชน  ฯลฯ  จัดทําขอมูลสารสนเทศเผยแพรในรูปแบบตางๆ  เชน  เอกสาร  แผนภูมิ  แผนปาย
ประชาสัมพันธ ส่ืออิเล็กทรอนิกส เปนตน 
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 2) ศูนยสรางโอกาสการเรียนรู (Opportunity Center) 
 2.1) ประสานความรวมมือกับภาคีเครือขาย โดยประสานงาน/วางแผนรวมกับภาคีเครือขาย  

ในชุมชน เชนคณะกรรมการชุมชน อบต. พัฒนาท่ีดิน สถานีอนามัย พัฒนากรตําบล สหกรณ ปศุสัตว ประมง 
ตํารวจกํานัน ผูใหญบาน อสม. อาสาสมัครสงเสริมการอาน วัด มัสยิด โรงเรียน ฯลฯ เพื่อจัดกิจกรรมบริการ
ชุมชน รวบรวมและเผยแพรองคความรูของภาคีเครือขาย ในการจัดการเรียนรู 

 2.2) เชื่อมโยงรูปแบบการใหบริการของหนวยงานภาคีเครือขาย กับ กศน. ตําบลโดย สงเสริม
และจัดกิจกรรมรวมกับภาคีเครือขาย เชน ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it center) (สอศ.) ชมรมคุมครอง
ผูบริโภค (สคบ.) ศูนยการเรียนรู ICT ชุมชน (กระทรวงไอซีที) มุมวิทยาศาสตรเพื่อชีวิต (สสวท.) บริการหนวย
แพทยเคล่ือนท่ี ธนาคารเคล่ือนท่ี การปองกันบรรเทาสาธารณภัย อําเภอเคล่ือนท่ี ฯลฯ พัฒนารูปแบบกิจกรรมท่ี
หลากหลายและสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมายในชุมชนเพ่ือสรางโอกาส การเรียนรูใหกับ
ประชาชน  

 2.3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร โดยจัดทําเว็บไซด กศน.ตําบลใช
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส เพื่อการติดตอกับผู เรียน/ผู รับบริการ สืบคน รวบรวมและการเผยแพรขอมูล                     
ทางอินเตอรเน็ต และแหลงขอมูลอ่ืนๆ 
 3) ศูนยการเรียนชุมชน (Learning Center) 
 3.1) ออกแบบกิจกรรม / โปรแกรมการศึกษา ท่ีเหมาะสมกับกลุมเปาหมายโดย  กศน.                  
ตําบลขะเนจ้ือ และกศน. อําเภอแมระมาด รวมกับกลุมเปาหมายในการออกแบบกิจกรรม / โปรแกรมหรือ
โครงการท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ ของกลุมเปาหมายและชุมชน กิจกรรม / โปรแกรม 
หรือโครงการมีลักษณะท่ีบูรณาการระหวางวิถีชีวิต การทํางานและการเรียนรู 
 3.2) จัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ใหแกประชาชนกลุมเปาหมาย
ในชุมชนตําบลขะเนจื้อ 
 3.2.1) สงเสริมการรูหนังสือ  โดยจัดทําแผนการแกปญหาผูไม รูหนังสือสําหรับ
กลุมเปาหมาย ในตําบลขะเนจื้อ อยางชัดเจน จัดกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ ในกลุมเปาหมายอาย ุ๑๕ – ๕๙ ป 
เปนลําดับแรก 
 3.2.2) การศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จัดทําแผนยกระดับการจัด
การศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยจําแนกกลุมเปาหมายชัดเจน เชน ผูเรียนท่ีออกกลางคัน     
เด็กเรรอน ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ผูพิการ กลุมผูยายถ่ิน ผูนําทองถ่ิน กลุมอาชีพประชากรวัยแรงงาน เปนตน                 
วางแผนการจัดการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานรวมกับภาคีเครือขาย จัดกิจกรรมการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และรายงานผลการดําเนินงาน 
 3.2.3) การศึกษาตอเนื่อง 

 การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ ไดใหความสําคัญและดําเนินการ จัดการศึกษา
ตอเนื่องประเภทการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพเปนลําดับแรกโดย จัดทําแผนจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ/หลักสูตร
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 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต จัดทําแผนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับปญหา ความ
ตองการ ความจําเปนของผูเรียนและชุมชน เชน การปองกันสาธารณภัย สุขภาพอนามัย ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน คุณธรรมจริยธรรม การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เปนตน 

การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน จัดทําแผนการเรียนรูเพื่อพัฒนาสังคมและ
ชุมชนใชรูปแบบ ท่ีเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย โดยการฝกอบรม การประชุมสัมมนา การจัดเวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู และรูปแบบอ่ืนๆท่ีเหมาะสม เชน จัดกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย จัดกระบวนการเรียนรูในการเปน
พลเมืองดีของชุมชน สังคม ของประเทศ เพื่อนําไปสูความปรองดองสมานฉันท เศรษฐกิจชุมชน และการ
อนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และจัดการศึกษาตอเนื่องโดยใชหลักสูตรบูรณาการ เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน
ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.2.4) การศึกษาตามอัธยาศัย 
การสงเสริมการอาน  จัดทําแผนการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ในรูปแบบตางๆ 

เชน ครอบครัวรักการอาน มุมสงเสริมการอานในชุมชน กศน.ตําบลเคล่ือนท่ี อาสาสมัครสงเสริมการอาน 
กระเปาความรูสูชุมชน หีบหนังสือสูหมูบาน จุดบริการการอานชุมชน มุมอานหนังสือท่ีทารถ รานเสริมสวย 
รานตัดผม สถานีอนามัย เปนตน 

จัดบริการสื่อ จัดบริการส่ือประเภทตางๆ ท่ีเหมาะสมและหลากหลาย เชน ส่ือ
ส่ิงพิมพ (นสพ.) ส่ืออิเล็กทรอนิกส ส่ือสาธิต ส่ือทดลอง วิทยุชุมชน หอกระจายขาว เปนตน บริการ Student 
Channel เพื่อเสริมศักยภาพใหกับโรงเรียนดีประจําตําบล บริการการศึกษาทางไกล (ETV) ใหกับนักศึกษา กศน. 
และประชาชนทั่วไป 
 4) ศูนยชุมชน (Community Center) 
 จัด กศน. ตําบลขะเนจ้ือ เปนศูนยกลางการจัดกิจกรรมของชุมชนเชน เวทีชาวบาน สภากาแฟ 
สถานท่ีพบปะเสวนา แลกเปล่ียนความคิดเห็น ตลาดนัดอาชีพ กิจกรรมศาสนา วัฒนธรรม เวทีประชาธิปไตย 
กีฬา ฯลฯโดยครู กศน.ตําบลเปนผูดําเนินการรวมกับภาคีเครือขายตางๆ ท้ัง อบต. อบจ. เทศบาล ตลอดจน
ภาครัฐ ภาคเอกชน รวมทั้งอาสาสมัคร ในชุมชน เชน อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.) อาสาสมัคร กศน. 
อาสาสมัครสงเสริมการอาน ภูมิปญญาทองถ่ิน ขาราชการบํานาญ เยาวชน ผูนําทองถ่ิน ในการจัดกิจกรรม
เพื่อให เกิดกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่องไปสูสังคมแหงการเรียนรู 
มาตรฐาน กศน.ตําบล 
 มาตรฐาน กศน.ตําบล ประกอบดวย 4 ดาน คือ 

 1. ดานการบริหารจัดการ  มี 4 ตัวบงช้ี ไดแก 
1.1 อาคาร สภาพเหมาะสม ม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัย และมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ การจัดการเรียนรู 
1.2 ส่ือ อุปกรณ ครุภัณฑ และส่ิงอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู 
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1.3 การบริหารงบประมาณ 
1.4 บุคลากร ปฏิบัติงานครอบคลุมตามภารกิจท่ีกําหนด 

 2. ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู  มี 4 ตัวบงช้ี ไดแก 
 1.1 เปนศูนยขอมูลขาวสารของชุมชน (Information Center)  
 1.2 เปนศูนยสรางโอกาสการเรียนรู (Opportunity Center) 
 1.3 เปนศูนยการเรียนชุมชน (Learning Center)  
 1.4 เปนศูนยชุมชน (Community Center) 

 3. ดานการมีสวนรวม  มี 3 ตัวบงช้ี ไดแก 
 3.1 ชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม กศน. ตําบล 
 3.2 มีการเช่ือมโยงเครือขายการเรียนรูในตําบล และตางตําบล 
 3.3 ชุมชนมีสวนรวมในการสงเสริมการดําเนินงาน กศน.ตําบล 

 4. ดานการติดตาม ประเมินผลและรายงานผล  มี 2 ตัวบงช้ี ไดแก 
 4.1 การติดตามและประเมินผล 
 4.2 การสรุปผลและการรายงานผล  
สภาพปจจุบัน กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 
      สภาพแวดลอมภายในองคกร 
           จุดแข็ง 

 1. สถานท่ีตั้ง กศน.ตําบลขะเนจื้อ มีอาคารท่ีมีความแข็งแรง  
 2. สถานท่ีตั้ง กศน.ตาํบล ตั้งอยูในท่ีท่ีมีการคมนาคมไปมาสะดวก  

              3. การจัดองคกร มีความชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติได คืองานแบงออกเปนสามกลุมงานไดแก 
กลุมงานอํานวยการ กลุมงานการจัดการศึกษาศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และ กลุมงาน
ประสานภาคีเครือขาย  
              4. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจาก กศน.อําเภอแมระมาด มีเพียงพอตอการจัดกิจกรรม กศน.ใหกับ
กลุมเปาหมาย 
           จุดออน 
            1. ท่ีตั้ง กศน.ตําบลไมเปนเอกเทศ อาศัยอาคารของเกษตรอําเภอหลังเกาท่ีตั้งอยูในพื้นท่ีเศรษฐกิจ
พอเพียงบานหมองวา ตองอาศัยไฟฟา น้ําประปา ของศูนยเศรษฐกิจพอเพียง ทําใหไมสะดวกในการใช และการ
จัดกิจกรรมเรียนการสอน 
           2. งบประมาณที่ใชในการบริหาร กศน.ตําบล มีนอยไมเพียงพอตอการใชจายเกี่ยวกับ วัสดุสํานักงาน 
คาซอมแซมวัสดุครุภัณฑ คาถายเอกสาร 
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          3. บุคลากรมีนอย คือมีครู กศน.ท่ีเปนพนักงานราชการทําหนาท่ีหัวหนา กศน.ตําบลจํานวน 1 คน ซ่ึง
ตองทํางานหลายดานท้ัง เชนการจัดการเรียนการสอน การบริหาร การประสานงานภาคีเครือขาย สงผลการ
ทํางานมีประสิทธิภาพนอย   
         4. การจัดทําเอกสารหลักสูตร หลักสูตรรายวิชาเลือกและหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องยังไมเปน
มาตรฐาน 
        5. ขาดส่ือเทคโนโลยีและวัสดุอุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนไดแก หนังสือเรียน ส่ือ
ส่ิงพิมพ วีดีโอ คอมพิวเตอร จานดาวเทียม ทําใหการจัดการเรียนสอนมีประสิทธิภาพนอย 
       สภาพแวดลอมภายนอกองคกร 
           โอกาส 
             1. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เร่ืองการเรียนฟรี 15 ป ทําไหประชาชนมีความต่ืนตัวเห็น
ความสําคัญของการศึกษาและสมัครเขาเรียน กศน.เพิ่มข้ึน 
             2. ประชาชนมีฐานะทางเศรษฐกิจในระดับปานกลางถึงคอนขางดีทําใหกลุมเปาหมายในชุมชนมี
ความพรอมท่ีจะเรียน กศน. 
             3. การคมนาคมภายในชุมชนมีความสะดวก เนื่องจากถนนมีสภาพดี 
             4. บริการ สาธารณูปโภค เชน น้ํา ไฟฟา มีเพียงพอกับความตองการของชุมชน 
             5. มีกลุมวิสาหกิจในชุมชน ทําใหมีระบบเศรษฐกิจชุมชน 
             6. กํานัน/ผูใหญบาน ใหการสนับสนุนสงเสริม การจัดการศึกษา กศน.ตําบล 
             7. ภาคีเครือขายในพื้นท่ีใหการสนับสนุน การจัดกิจกรรม กศน.เชน โรงเรียน อบต. วัด 
             8. มีแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินในชุมชน 
        จุดออน 
       1. บางหมูบานการคมนาคมไมสะดวกในฤดูฝน ไดแก บานนุบอ บานตุเบ บานนุลา บานกิ่งหมองวา 
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ตอนที่ 2 
การพัฒนาการจัดการศึกษา 

ป 2554 – 2556 
ปรัชญา  ความรู  คูคุณธรรม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง 
วิสัยทัศน 
 กศน.ตําบลขะเนจื้อ จัดและสงการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ใหกับประชาชนในชุมชน
ทุกคน ไดเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายในป  2556 
พันธกิจ 
 1. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 2.  สงเสริม สนับสนุนประสานงานภาคีเครือขาย เพื่อจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 3. จัด สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 4. พัฒนาหลักสูตร ส่ือ และกิจกรรมการเรียนรู 
 5. พัฒนาครู กศน.ตําบล และภาคีเครือขาย 
 6. ระดมทรัพยากรเพื่อใชในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 7. ดําเนินการประกันคุณภาพภายในใหสอดคลองกับระบบ หลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงศึกษาธิการ
กําหนด 
 8. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
เปาหมาย 
 1. เปาหมายดานการยกระดับการศึกษาและการขยายโอกาสทางการศึกษา 
 เปนการยกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน การศึกษาตอเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัยใหกับประชากร 
วัยแรงงาน และการขยายโอกาสทางการศึกษาใหกับกลุมเปาหมายท่ีมีความประสงคจะไดรับการศึกษาโดย
กําหนดเปาหมายไวดังนี้ 
 1.1  ประชากรวัยแรงงาน อายุ 15 – 59 ป จํานวน 420 คน ไดรับการศึกษาท่ีสอดคลองกับความตองการ  
และความจําเปน ไดแก 
 1.1.1 ประชากรวัยแรงงาน อายุ 15 – 39 ป จํานวน 38 คน ไดรับการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานไมนอยกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  1.1.2  ประชากรวัยแรงงาน อายุ 40 – 59 ป จํานวน 1,568 คน ไดรับบริการการศึกษาตอเนื่อง ไดแก 
การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชนและการ
สงเสริมการเรียนรูตามอัธยาศัย 
 1.2 ประชากรกลุมผูสูงอายุ จํานวน 68 คน ไดรับการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิต และการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน และไดรับบริการการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนรูตามอัธยาศัย 
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 2. เปาหมายดานการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 จัดกระบวนการเรียนรูใหกับประชาชนในชุมชนใหมีวิธี คิดและดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง กลุมเปาหมาย จํานวน 600 คน จาก 3 หมูบาน ดํารงชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 2.1 มีหมูบานตนแบบดานเศรษฐกิจพอเพียง ในรูปแบบหมูบาน “แมระมาดนอย” ท่ีสามารถเปนแหลง
เรียนรูอยางนอย 1 แหงในตําบลขะเนจื้อ 
 3. เปาหมายดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 3.1 พัฒนาคุณภาพการจัดกระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาพื้นฐานนอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ทุกระดับ โดยใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนไมนอยกวา 
รอยละ 50 จากฐานปการศึกษา 2553 ไดแก สาระความรูพื้นฐาน วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร 
 3.2 ลดอัตราการออกกลางคันของผูเรียนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เฉล่ียรอยละ 5 ในทุกระดับ 
 3.3 ผูเรียนหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง แตละหลักสูตรไมต่ํากวารอยละ 80 ผานเกณฑการประเมินตาม
วัตถุประสงคการเรียนของหลักสูตร 
 3.4 ผูเรียน / ผูรับบริการ กิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย แตละกิจกรรม             
ไมต่ํากวารอยละ  80  มีความพึงพอใจตอกิจกรรมท่ีเขารวม 
กลยุทธการดําเนินงาน 
 กลยุทธท่ี  1  การศึกษาความตองการของกลุมเปาหมาย 
 ตัวชี้วัด 
 -  มีฐานขอมูลความตองการการเรียนรูของกลุมเปาหมายรายบุคคลและรายชุมชน 
 -  มีระบบการใหบริการขาวสารขอมูล สารสนเทศแกกลุมเปาหมาย 
 -  มีการจัดทําเวทีประชาคมหมูบานเพื่อสํารวจความตองการที่แทจริงของกลุมเปาหมาย 
 แนวทางการดําเนินงาน 
 1. ประชาสัมพันธใหประชาชนในพ้ืนท่ีตระหนักและเห็นความสําคัญของการเรียนรูตลอดชีวิต 

 2. กําหนดหมูบานและกลุมเปาหมาย เพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยใหเปนไปตามความตองการของผูเรียนและชุมชน 

 3. มีฐานขอมูลท่ีระบุความตองการในการเรียนรูของกลุมเปาหมายในพื้นท่ีดําเนินงาน 
 4. พัฒนาระบบใหบริการขาวสารขอมูลกับกลุมเปาหมายอยางรวดเร็วและท่ัวถึง 
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 กลยุทธท่ี  2 จัดการเรียนรูใหกับผูเรียน/ผูรับบริการอยางมีคุณภาพ 
 ตัวชี้วัด 
                     - มีหลักสูตร/กิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 
                     - จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
                     - จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
                     - มีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
 - มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับ ผูเรียน 
 แนวทางการดําเนินงาน 

              1. ประกันคุณภาพหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน / หลักสูตรการศึกษา
ตอเนื่อง 
                 2. จัดกระบวนการเรียนรู กศน. ไดแก 

  2.1 การเรียนแบบพบกลุม 
 2.2 การเรียนรูดวยตนเอง 

             3.จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 3.1 กิจกรรมเรียนปรับพื้นฐาน 

    3.2 กิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
  3.3 กิจกรรมพัฒนาความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
  3.4 กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
  3.5 จัดหาส่ือ และวัสดุอุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนรู 

             4. จัดบริการแนะแนวและใหคําปรึกษาแกผูเรียน ดานการเรียน การประกอบอาชีพ และดานปญหา
สวนตัว 
           5. การวัดผลประเมินผลการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมุงเนนการประเมินความรู ทักษะ  
เจตคติ และคุณธรรม จริยธรรมของผูเรียน 

 กลยุทธท่ี  3  จัดหาและพัฒนาแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู 
  ตัวชี้วัด 

 1. กศน.ตําบลขะเนจื้อไดรับการพัฒนาใหเปนศูนยกลางแหงการเรียนรูในทองถ่ิน 
 2. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 3. จัดการศึกษาตามอัธยาศัยผานสถานีวิทยุชุมชน 
 4. จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
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 แนวทางการดําเนินงาน 

 1. พัฒนา กศน.ตําบลขะเนจ้ือ ใหเปนแหลงการเรียนรู เพื่อเสริมสรางโอกาสการเรียนรู ของ
ประชาชน 

2. จัดทําทําเนียบแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 3. จัดการศึกษาตามอัธยาศัยผานสถานีวิทยุชุมชน 1 ช่ัวโมง/สัปดาห 
 4. จัดใหมีอาสาสมัครสงเสริมการอาน เพื่อจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน เชน จัดมุมหนังสือในชุมชน 

หนังสือสูประตูบาน 
 กลยุทธท่ี 4 แสวงหาภาคีเครือขายในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ตัวชี้วัด 
 ภาคีเครือขายในพื้นท่ีท่ีรวมจัด กศน. กับ กศน.ตําบลขะเนจื้อ     
 แนวทางการดําเนินงาน 

 1. จัดทําทําเนียบภาคีเครือขาย กศน. 
     2. สรางความเขาใจกับภาคีเครือขายเพื่อรวมจัด กิจกรรม กสน. 

3. สรางความสัมพันธระหวางภาคีเครือขายเพื่อรวมคิด รวมวางแผน รวมทํางาน รวมแกปญหา และ
รวมพัฒนา ปรับปรุง กิจกรรม กศน. ในพื้นท่ีและขยายผลการจัดกิจกรรม 
 4. สงเสริมใหมีการระดมการใชทรัพยากรรวมกันกับภาคีเครือขาย 
 กลยุทธท่ี 5 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
 ตัวชี้วัด 
 1. บุคลากร กศน.ตําบลขะเนจื้อ ไดรับการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

 2.  มีระบบการประสานงานท่ีมีประสิทธิภาพ กอใหเกิดประสิทธิผล 
 3. ผูเรียน / ผูรับบริการไดรับความสะดวกรวดเร็วและไดรับความพึงใจท่ีไดมาใชบริการ 
 แนวทางการดําเนินงาน 

 1. บุคลากรทุกคนไดรับการพัฒนาในเร่ืองท่ีเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหนาท่ี อยางนอยปละ                   
20 ช่ัวโมง  
 2. เสริมสรางวัฒนธรรมการทํางานใหแกบุคลากรโดยใชหลักธรรมาภิบาล  พัฒนาระบบ                
การประสานงานท่ีดีให มีประสิทธิภาพ 
 3. นําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชในการปฏิบัติงาน 
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ตอนท่ี 3  

แผนปฏิบตัิการและโครงการ 
ป 2554 – 2556 

แผนปฏิบตัิการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจ้ือ ป 2554 – 2556 
 

ท่ี รายการ                    งบประมาณประจําป 

2554 2555 2556 

1 
การจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

61,100 66,200 71,850 

2 

การจัดการศึกษานอกระบบตอเนื่อง 

  - การศึกษาสงเสริมอาชีพ 

  - การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 

  - การศึกษาพฒันาสังคมชุมชน 

75,000 75,000 75,000 

3 
การจัดการศึกษาตามหลัก 
  - ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 10,000 10,000 

4 

การศึกษาตามอัธยาศัย 

  - การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 

  - การจัดมุมหนังสือในหมูบาน 

  - การจัดหนังสือสูประตูบาน 

20,000 20,000 20,000 

5 

การจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรียน 
  - กิจกรรมเรียนปรับพื้นฐาน  
  - กิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
  - กิจกรรมพัฒนาความรูดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ(ICT) 
  - กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
  - จัดหาส่ือ และวัสดุอุปกรณท่ีใชในการจัดการ
เรียนรู 

199,760 199,760 199,760 

6 
การพัฒนาบุคลากร 

  - ครู กศน. 
36,675 36,675 36,675 
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  - อาสาสมัคร กศน. 

  - อาสาสมัคสงเสริมการอาน 

  - ภาคีเครือขาย 

ท่ี รายการ                    งบประมาณประจําป 

2554 2555 2556 

7 
การจัดทําทําเนียบแหลงการเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

2,000 2,000 2,000 

8 การจัดทําทําเนียบภาคีเครือขาย 2,000 2,000 2,000 

9 
พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเลือก ตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐาน
พุทธศักราช 2551 

3,000 3,000 3,000 

10 

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
  - การศึกษาอาชีพ 
  - การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
  - การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมชุมชน 
      

3,000 3,000 3,000 

11 
พัฒนาคูมือครูใน จัดการศึกษารายวิชา ตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 

5,000 5,000 5,000 

 
                                
                                 รวม 

 
417,535 

 
422,635 428,285 

 
หมายเหตุ  งบประมาณในการปรับพื้นฐานวิชา(ขอ 5) การข้ึนอยูกับจํานวนนักศึกษาท่ีคาดวาจะจบของแตละ
ภาคเรียน 
     

 
 
 

 

 



 22

 

โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดั

ความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

1 
 

โครงการจัดการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน กศน.ตําบลขะเนจื้อ 
  กลุมเปาหมาย ผูพลาด
โอกาสทางการศึกษาที่อยู
นอกระบบชวงอายุ 15 – 39 
ป 
  - อสม.  
  - ผูนําทองถิ่น 
  - อบต. 
  - ประชากรวยัแรงงาน 

1. เพื่อเสริมสราง
โอกาสทางการศึกษา
ใหกับกลุมเปาหมาย 
2. เพื่อให
กลุมเปาหมายได
พัฒนาและเรียนรูอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต 
3. เพื่อให
กลุมเปาหมายนํา
ความรูไปใชใน
การศึกษาตอ พัฒนา
อาชีพและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

1. ประชาสัมพันธ 
2. แนะแนว 
3. รับสมัครผูเรียน 
4. จัดกลุมผูเรียน 
5. ขึ้นทะเบียน/
ลงทะเบียน 
6. ใหบริการสื่อ 
7. ดําเนินการ
จัดการเรียนรู 
8. วัดผลประเมินผล 
9. จัดทําผลการ
เรียน 
10. รายงานผล           
การเรียน 

1. ผูเรียนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
คานิยมที่ดีงาม 
2. ผูเรียนจบ
หลักสูตรในแตละ
ระดับการศึกษา 
3. ผูเรียนนํา
ความรูไปใชใน
การดํารงชีวิต 

64 61,100 70 66,200 76 71,850 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดั

ความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

2 
 

โครงการจัดการศึกษานอก
ระบบ ตอเนื่อง กศน.ตําบล
ขะเนจื้อ 

  - การศึกษาอาชีพ 

  - การศึกษาเพื่อพัฒนา
ทักษะชีวิต 
  - การศึกษาเพื่อพัฒนา
สังคมชุมชน 

1.เพื่อใหกลุมเปาหมาย
มีความรูและทักษะใน
วิชาชีพ 
2.เพื่อใหกลุมเปาหมาย
มีความรูเกีย่วกับทักษะ
ชีวิต 
3.เพื่อใหกลุมเปาหมาย
มีความรูความเขาใจ
และมีเจตคติที่ดีตอการ
พัฒนาสังคมและ
ชุมชน 
4.เพื่อให ผูเรียน
สามารถนําความรูไป
ใชในการประอาชีพ 
พัฒนาสังคม ชุมชน
และการดํารงชีวิต 

1. ศึกษาสภาพ
ปญหาและความ
ตองการของผูเรียน
และชุมชน 
2. จัดทําหลักสูตร
และจัดทําแผนการ
เรียนรู 
3. เขียนโครงการ
และขออนุมัติ
โครงการ 
4.จัดกิจกรรมการ
เรียนรูและ
ประเมินผลการ
เรียนรู 
5. ติดตาม 
ประเมินผล 
 

กลุมเปาหมายมี
คุณภาพชีวิตดขีึ้น
สามารถนําความรู
และประสบการณ
นําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 

200 75,000 200 75,000 200 75,000 
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ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดั

ความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

   6. รายงานผลการ
ดําเนินการ 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดั

ความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

3 
 

โครงการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูตามหลักของปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง กศน.
ตําบลขะเนจื้อ 

1. เพื่อใหผูเรียนมี
ความรูความเขาใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. เพื่อใหผูเรียน
สามารถนําความรูไป
ใชในการประกอบ
อาชีพและดํารงชีวิต 

1. ศึกษา รวบรวม
ขอมูล 
2. เขียนโครงการ 
3. ขออนุมัติ
โครงการ 
4. จัดกิจกรรมการ
เรียนรู 
5. ติดตาม 
ประเมินผล 
6. สรุปผลและ
รายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 

1. กลุมเปาหมายมี
ความรูความเขาใจ
ในหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. ผูเรียนสามารถ
นําความรูไปใชใน
การประกอบ
อาชีพและ
ดํารงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

40 10,000 40 10,000 40 10,000 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดั

ความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

4 
 

โครงการจัดกจิกรรม
สงเสริมการอาน กศน.
ตําบลขะเนจื้อ 

  - การจัดกิจกรรมสงเสริม
การอาน 

  - การจัดมุมหนังสือใน
หมูบาน 
  - การจัดหนังสือสูประตู
บาน 

1. เพื่อสงเสริมให
เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปมี
นิสัยรักการอานมาก
ขึ้น 
2. เพื่อใหเยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปใช
เ ว ล า ว า ง ใ ห เ ป น
ประโยชน 
3. เพื่อใหเยาวชนและ
ป ร ะ ช น ทั่ ว ไ ป นํ า
ความรูจากการอานไป
ใชในการดํารงชีวิต
ประจําวัน 
 

1.แตงตั้ง
คณะทํางาน 
2.ประชุมชี้แจง
คณะทํางาน 
3.วางแผนการ
ดําเนินงาน 
4.จัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน 
5.ติดตาม 
ประเมินผล และ
รายงาน 

1. กลุมเปาหมายมี
นิสัยรักการอาน
เพิ่มขึ้น 
 2. ใชเวลาวางเปน
ประโยชน 
3. นําความรูไปใช
ในชีวิตประจําวัน 

500 10,000 500 10,000 500 10,000 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 

สถานศึกษาศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 
 

 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 

5 
 

โครงการจัดกจิกรรมพัฒนา
ผูเรียน กศน. ตําบลขะเนจื้อ 
   - กิจกรรมเรียนปรับ
พื้นฐาน 
   - กิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
   - กิจกรรมพัฒนาความรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
(ICT) 
   - กิจกรรมสงเสริม
ประชาธิปไตย 
  - จัดหาสื่อ และวัสดุ
อุปกรณที่ใชในการจัดการ
เรียนรู 

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การเรียนรูของผูเรียน 

2.เพื่อใหผูเรียนมี 

ผลสัมฤทธทางการ

เรียนสูงขึ้น 

3.เพื่อใหการจดัการ
เรียนรูการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเปนไป
ตามมาตรฐาน กศน. 
กําหนด 

1. สํารวจสภาพ
ปญหาและความ
ตองการของ
กลุมเปาหมาย 
2. เขียนโครงการ/
แผนปฏิบัติการ 
3. ขออนุมัติ
โครงการ 
4. จัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนตาม
แผน 
5.วัดผลและ
ประเมินผล 
6.รายงานผล 

1.ผูเรียนมี 

ผลสัมฤทธทางการ

เรียนสูงขึ้น 

2.การจัดการเรียนรู
การศึกษานอก
ระบบระดับ
การศึกษาขั้น
พื้นฐานเปนไปตาม
มาตรฐาน กศน. 
กําหนด 

832 199,760 832 199,760 832 199,760 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 

สถานศึกษาศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 
 

 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

6 
 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

กศน.ตําบลขะเนจื้อ 

- ครู กศน. 3 คน 

- อาสาสมัคร กศน.  14คน 

- อาสาสมัคสงเสริมการ

อาน  14 

- ภาคีเครือขาย 44 คน 

1.เพื่อใหบุคลากรมี

ความรูความเขาใจและ

มีทักษะในการ

ปฏิบัติงาน 

2. เพื่อใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1. สํารวจสภาพ
ปญหาและความ
ตองการในการ
พัฒนา 
2.จัดทํา
แผนพัฒนา
บุคคลากร 
3. ดําเนินการ
พัฒนาตามแผน 
4. ติดตามและ
ประเมินผล 
5. รายงานผล 
 

1. บุคลากร 75 คน

มีความรูความ

เขาใจและทักษะใน

การปฏิบัติงาน 

2. บุคลากร75 คน
สามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

75 36,675 75 36,675 75 36,675 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

7 
 

โครงการจัดทําทําเนียบ

แหลงการเรียนรูและภูมิ

ปญญาทองถิ่น ตําบล

ขะเนจื้อ 

1.เพื่อรวบรวมขอมูล

เกี่ยวกับแหลงเรียนรู

และภูมิปญญาทัองถิ่น 

ตําบลขะเนจื้อ 

2.เพื่อจัดทําทําเนียบ

แหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญาทัองถิ่น ตําบล

ขะเนจื้อ 

3. เพื่อนําไปใชในการ

จัด กศน.ของ กศน.

ตําบลขะเนจื้อ 

4.เพื่อเผยแพรทําเนียบ

แหลงและภูมิปญญา

ทัองถิ่นของ ตําบล

1.สํารวจและ
รวบรวมขอมูล 
2.จัดทําเอกสารทํา
ทําเนียบแหลง
เรียนรูและภูมิ
ปญญาทัองถิ่น 
ตําบลขะเนจื้อ 
3.นําไปใชในการ
จัด กศน. 
4.เผยแพรทําเนียบ
แหลงเรียนรูและ
ภูมิปญญาทัองถิ่น
ของ ตําบล
ขะเนจื้อ 
5. ติดตามผลและ
ประเมินผล 

1.เอกสารทํา
ทําเนียบแหลง
เรียนรูและภูมิ
ปญญาทัองถิ่น 
ตําบลขะเนจื้อ
จํานวน 150 เลม 
2.การจัด กศน.โดย
ใชแหลงเรียนรูและ
ภูมิปญญาทัองถิ่น 
ตําบลขะเนจื้อ 
3.เผยแพรแหลง
เรียนรูและภูมิ
ปญญาทัองถิ่น 
ตําบลขะเนจื้อ 
 

50  2,000 50  2,000 50 2,000 
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6.รายงาน 

โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

8 
 

โครงการจัดทําทําเนียบ

ภาคีเครือขาย ในการจดั  

กศน.ตําบลขะเนจื้อ 

1.เพื่อรวบรวมขอมูล

เกี่ยวกับภาคีเครือขาย

จัด กศน. ตําบล

ขะเนจื้อ 

2.เพื่อจัดทําทําเนียบ

ภาคีเครือขาย จัด กศน. 

ตําบลขะเนจื้อ 

3. เพื่อนําไปใชในการ

จัด กศน.ของ กศน.

ตําบลขะเนจื้อ 

4.เพื่อเผยแพรทําเนียบ

ภาคีเครือขาย จัด กศน. 

ตําบลขะเนจื้อ 

1.สํารวจและ
รวบรวมขอมูล 
2.จัดทําเอกสาร
ทําเนียบภาคี
เครือขาย จัด 
กศน. ตําบล
ขะเนจื้อ 
3.นําไปใชในการ
จัด กศน. 
4.เผยแพรทําเนียบ
ภาคีเครือขาย จัด 
กศน. ตําบล
ขะเนจื้อ 
5. ติดตามผลและ

1.เอกสารทํา
ทําเนียบภาคี
เครือขาย จัด กศน. 
ตําบลขะเนจื้อ
จํานวน 150 เลม 
2. จัด กศน.รวมกับ

ภาคีเครือขาย 

3.เผยแพรทําเนียบ

ภาคีเครือขาย จัด 

กศน. ตําบล

ขะเนจื้อ 

  

50  2,000 50 2,000 50 2,000 



 31

 
6.รายงาน 

 
โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

9 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาเลือก ตาม

หลักสูตรการศึกษานอก

ระบบระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐานพุทธศักราช 2551 

กศน.ตําบลขะเนจื้อ 

1.เพื่อพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาเลือก ตาม

หลักสูตรการศึกษา

นอกระบบระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551  

ระดับประถมศึกษา 

ระดับมัธยมศึกษา

ตอนตนและระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2.เพื่อนําหลักสูตรไป

1. ศึกษารวมรวม
ขอมูล 
2.เขียนโครงการ
และขออนุมัติ
โครงการ 
3.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทํา
หลักสูตรรายวชิา
เลือก 
4.ติดตาม 
ประเมินผล 
5. รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

1. หลักสูตรรายวิชา

เลือก 30 หลักสูตร 

2.การนําหลักสูตร

ไปใชในการจดัการ

เรียนรูใหกับผูเรียน  

10  3,000 10  3,000 10  3,000 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

10 
 

โครงการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาตอเนื่อง กศน.

ตําบลขะเนจื้อ 

  - การศึกษาอาชีพ 

  - การศึกษาเพื่อพัฒนา

ทักษะชีวิต 

  - การศึกษาเพื่อพัฒนา

สังคมชุมชน 

 

1.เพื่อพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาตอเนื่อง       

  - การศึกษาอาชีพ 

  - การศึกษาเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิต 

  - การศึกษาเพื่อ

พัฒนาสังคมชุมชน 

2.เพื่อนําหลักสูตรไป

ใชในการจัดกจิกรรม

การเรียนรูใหกับ

กลุมเปาหมาย 

1. ศึกษารวมรวม
ขอมูล 
2.เขียนโครงการ
และขออนุมัติ
โครงการ 
3.ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทํา
หลักสูตร
การศึกษาตอเนื่อง 
4.ติดตาม 
ประเมินผล 
5. รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

1.หลักสูตร

การศึกษาตอเนื่อง 

  - การศึกษาอาชีพ 

  - การศึกษาเพื่อ

พัฒนาทักษะชีวิต 

  - การศึกษาเพื่อ

พัฒนาสังคมชุมชน 

จํานวน 30

หลักสูตร 

2.การนําหลักสูตร

ไปใชในการจดั

กิจกรรมการเรียนรู

10 3,000 10 3,000 10 3,000 
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โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษา กศน.ตําบลขะเนจื้อ ป 2554 – 2556 
ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อําเภอแมระมาด 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

11 
 

โครงการพัฒนาคูมือครู
ใน จัดการศึกษารายวิชา 
ตามหลักสูตรการศึกษา
นอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 กศน.
ตําบลขะเนจื้อ 

1.เพื่อพัฒนาคูมือครู
ในจัดการศึกษา
รายวิชา ตามหลักสูตร
การศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 
2551 กศน.ระดับ
ประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน
และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

1. ศึกษารวมรวม
ขอมูล 
2. เขียนโครงการ
และขออนุมัติ
โครงการ 
3. ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดคูมือ
ครูใน จัด
การศึกษารายวิชา 
ตามหลักสูตร
การศึกษานอก

1.คูมือครูใน จดั
การศึกษารายวิชา 
ตามหลักสูตร
การศึกษานอก
ระบบระดับ
การศึกษาขั้น
พื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 
กศน.ระดบั
ประถมศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษา

10   5,000 10 5,000 10 5,000 
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2.2.เพื่อนําคูมือไปใช
ในการจดัการเรียนรู
ใหกับผูเรียน 

 
 
ที่ 

 
ชื่อ/โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
ตัวชี้วดัความสําเร็จ 

2554 2555 2556 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

เปาหมาย 
(คน) 

งบประมาณ 
เปาหมาย 

(คน) 
งบประมาณ 

   กศน.ระดบั
ประถมศึกษา 
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนและ
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
4. ติดตาม 
ประเมินผล 
5. รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

 

2.การคูมือไปใชใน
การจัดการเรียนรู
ใหกับผูเรียน 
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คณะกรรมการจัดทําคูมือครู 
 

  
ท่ีปรึกษา 

 วาท่ีรอยตรีธนติ  แทงทองคํา ผูอํานวยการ สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
              นายไพฑูรย  บัวสนทิ                                   รองผูอํานวยการ สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
 นางอัญชลี  ธรรมะวิธีกุล                       ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ 

 วาท่ีรอยตรีสุชาติ  อนันตกาล ครูชํานาญการรักษาการแทนในตําแหนงผูอํานวยการ  
กศน.อ.แมระมาด 

ผูเขียนและเรียบเรียง   
 นางฐานิตา  โคตรประทุม ครู กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 

 คณะทํางาน 
 นายเกียรติ   กจิการ ครูอาสาสมัครฯ กศน.อําเภอแมระมาด 
 นางรัตนาภรณ  มะกรูดอินทร ครูอาสาสมัครฯ กศน.อําเภอแมระมาด 
 นางฐานิตา  โคตรประทุม ครู กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 
 นายกนัตธีภพ  กรีดิตเศรษฐธร ครู กศน.ตําบลพระธาตุ 
 นางวิไลพร   บุญนาค ครู กศน.ตําบลแมจะเรา 
 นายรุงเรือง  ใจทะเล ครู กศน.ตําบลสามหม่ืน 
 นายจตุพพล  เปงทา ครู กศน.ตําบลแมตื่น 
 นายเดชดนยั  มิฟองฟู ครู กศน.ตําบลแมระมาด 
 ผูพิมพ/รวบรวมรูปเลม 

นางฐานิตา  โคตรประทุม ครู กศน.ตําบลขะเนจ้ือ 
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