
สํานักงาน กศน. จังหวัดลําพูน              ใบสมคัรเลขท่ี......................... 

 

ใบสมัครสาํหรบัพนักงานราชการท่ัวไป 
สังกัด สํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัดลําพูน 

.............................................................. 
    1. ข้อมูลสว่นตัว 
 

ช่ือและนามสกุล 
(นาย/นาง/นางสาว)............................................................... 
 

 

สมัครตําแหน่ง 
ครู กศน. ตําบล 
 

 

ที่อยู่ที่ติดต่อได้...................................................................... 
.............................................................................................. 
 

หมายเลขโทรศัพท์................................................................. 
 

E-mail Address................................................................... 
 

หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน.........................................
 

ออกให้ที่อําเภอ/เขต...........................จังหวัด........................ 
 

วันเดือนปีที่ออกบัตร..........................หมดอายุ......................
 

 

วัน/เดือน/ปี เกิด 
.........../............/.............. 

 

อายุ 
.................................... 

สถานที่เกิด 
........................................ 

เช้ือชาติ 
.................................... 

สถานภาพสมรส 
........................................ 
การรับราชการทหาร 
........................................ 

สัญชาติ 
.................................... 
ศาสนา 
.................................... 

 

อาชีพปัจจุบัน............................................................................................................................................................... 
เหตุผลที่ (อยาก)ออกจากงาน...................................................................................................................................... 
 
 

    2. ข้อมูลการศึกษาและฝกึอบรม 
 

ปี พ.ศ. สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก จาก ถึง 
    

  
    

  
    

  
    

  
 

                        
หลักสูตรเพ่ิมเติม การฝึกอบรม 

  
 
 
 
 
 

รูปถ่ายขนาด       
1 นิ้ว 
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    3. ข้อมูลการทํางานและประสบการณ์ทํางาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทําในช่วง 3 ปีหลัง) 
 

ปี พ.ศ. ช่ือและที่อยู่ 
ของหน่วยงาน 

ตําแหน่งงานและ 
หน้าที่โดยย่อ 

เงินเดือน สาเหตุ 
ที่ออกจากงาน จาก ถึง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

    

 
ความสําเร็จของงานที่ทําผ่านมาในช่วง 3 ปีหลัง (ถ้าม)ี 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...… 
 
ความเห็นเก่ียวกับประสบการณ์ที่ได้รับ และอธิบายว่าประสบการณ์น้ันๆ เป็นประโยชนต่์องานที่สมัครในคร้ังน้ีอย่างไรบ้าง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...… 
 
    4. ความรู้ความสามารถพิเศษ (ถ้าม)ี 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 
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    5. บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุช่ือบุคคลที่คุน้เคยกับการทํางานของท่าน  เช่น  ผู้บังคับบัญชาโดยตรง  โปรดอย่าระบุ     
ช่ือบุคคลที่เป็นญาติหรือเพ่ือน) 

 
ช่ือและนามสกุล ตําแหน่งปัจจุบัน ที่ทํางานปัจจุบันและ

โทรศัพท ์
ระบุความสัมพันธ์ 

กับท่าน 
  

 
 
 
 
 
 

  

 
    6. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ใน ข้อ 8 แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ           
     พ.ศ. 2547 
 
  ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากข้อความใดเป็นความเท็จหรือ     
ไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 
 
 

ลงช่ือ.......................................................ผู้สมัคร 
         (......................................................) 

ย่ืนใบสมัครวันที่...............เดือน..........................พ.ศ.................... 
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วิสัยทัศน ์

 
ชื่อผู้สมัคร(นาย/นาง/นางสาว)................................................นามสกุล.................................................... 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 
 
 

หมายเหตุ : ให้จัดทําจํานวนไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ ขนาด A 4 พิมพ์หน้าเดียว และไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 
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แบบผลงานทีดี่เด่น (จํานวน 1 ชิ้น) 
 
 

ชื่อผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว).................................................  นามสกุล.................................................. 
 
ชื่อและสาระสาํคัญของผลงานโดยสรุป ประโยชน์ของผลงาน ความรู้ความสามารถท่ีใช ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

          
 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 
          (ลงช่ือ)....................................................ผู้สมัคร 
        (...................................................) 
                 ................./...................../............... 

 
 
หมายเหตุ  : ให้จัดทําจํานวนไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ ขนาด A 4 พิมพ์หน้าเดียว และไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 
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แนวทางการพฒันา กศน. ตําบล 
 
 

ชื่อผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..................................................  นามสกุล.................................................. 
 
เรื่อง .......................................................................................................................................................................... 
 .......................................................................................................................................................................... 
 
 หลักการและเหตุผล ............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 
 แนวทางการพฒันา ............................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 
 ผลทีค่าดวา่จะได้รับ ............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................ 
 
 
         ลงช่ือ............................................................. 
                (...........................................................) 
                 ................../.................../................... 
 
 
หมายเหตุ  : ให้จัดทําจํานวนไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ ขนาด A 4 พิมพ์หน้าเดียว และไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 
 
 
 


